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MISION

Ofrecer apoyos basicos en
alimentacion y educacion a las

ninas, ninos y jovenes de las zonas
marginadas; para darles oportunidad
de terminar su educacion y mejorar la
calidad de sus vidas.

VISION

Ser vistos como una institucion profesional,
comprometida y transparente que ofrece una
alternativa a la solucién de los problemas sociales de

la comunidad.

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

- Proporcionar una alimentacion de calidad, para
garantizar las condiciones que requiere el aprendizaje.

Otorgar becas escolares, para garantizar la
permanencia en el sistema escolar.

- Ofrecer un espacio adecuado y una atencion
profesional, para apoyar el aprendizaje.

- Brindar oportunidades para contribuir a mejorar las
condiciones de vida y solucionar los problemas sociales.

- Ofrecer los niveles profesionales que requiere el
trabajo para otorgar un servicio efectivo.

- Garantizar la transparencia y el compromiso para
contar siempre con la confianza de la comunidad.

- Informar de manera sistematica a la comunidad, para
que conozca nuestro trabajo y también rendirle cuentas.




FILOSOFIA
INSTITUCIONAL

- Transformar el mundo
Nos proponemos con nuestro trabajo contribuir a hacer
de este mundo un lugar mas justo y digno para todos.

- Sembrar para el futuro

Queremos contribuir con nuestra accion para que, desde
el aqui y el ahora, se empiece a construir el futuro que
deseamos.

- Servir a los demas

Nos anima el trabajar por los demas porque esa accién
nos permite regresar a la comunidad lo que hemos
recibido de ella.

- Invertir nuestro tiempo

Pensamos que comprometer nuestra energiay tiempo
en el esfuerzo de transformar el mundo da sentido a
nuestras vidas.

- Compartir lo que somos

Consideramos que podemos ofrecer a los otros nuestros
conocimientos y experiencias que hemos acumulado a
lo largo de nuestras vidas.

- Actuar, no hablar

Transformar el mundo exige de hechos y no de
discursos. Estamos convencidos que la accion, por mas
pequeiia que sea, permite el logro de nuestros suefios.

- Trabajo con nifios y jovenes

Ellos son proyecto siempre en construccién y todo lo
que se haga por ellos contribuye de manera directa a
que se haga realidad el mundo futuro.

INSTITUW '

VALORES

- Libertad
Facultad natural que tienen las personas de elegir su
forma de pensar y actuar.

- Honradez
Actuar siempre con rectitud e integridad.

- Respeto
Aceptacion y trato a los otros como iguales.

- Compromiso
Obligacion, contraida por conviccion personal, con
nuestra tarea.

- Responsabilidad
Conocimiento y cumplimiento de los deberes y
obligaciones que nos son propias.

- Altruismo
Procurar el bien a los otros sin esperar nada a cambio.

- Perseverancia
Firmeza y constancia en la realizacion de los propositos.

- Justicia
Dar a cada uno lo que les corresponde.

- Sinceridad
Expresar siempre, con prudencia, lo que se sienta y
piensa.

- Pluralidad
Aceptacion de lo que piensan y hacen los otros.
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Una vez mas es tiempo de escribir la carta para nuestro reporte anual, y en nombre
de los nifios de La Paz deseo expresar mi gratitud a todos aquellos que ayudaron a
FANLAP en el 2012, y también compartir con ustedes algunos de nuestros logros.
Cuando uno de los terrenos contiguos a nuestro edificio en la colonia Laguna Azul,
se puso en venta, lo compramos pensando en el futuro de FANLAP. Algunas ideas
son: construir un consultorio médico que incluiria una silla dental donde podamos
continuar ofreciendo las clinicas dentales asi como otros servicios médicos necesarios
para los nifios y sus familias que viven en las colonias aledafias. Ademas de esto, se
ha disefiado un area recreativa donde los nifios puedan jugar y pasear en bicicleta de
manera segura, sin la amenaza de ser atropellados. También hemos considerado un
espacio para un jardin organico, donde los residentes de la colonia puedan plantar

y cuidar de vegetales, y de esta manera mejorar su salud y bienestar, sin el alto

costo de las tiendas de la localidad. El jardin también serviria como un proyecto para
nuestros becarios, visto como una manera de retribuir a su comunidad, y al mismo
tiempo aprenderan a proveer alimentos saludables para ellos y sus familias.

Cuando nuestra directora, Verdnica, se saturd de trabajo, pensamos que necesitaba
de una asistente; y fue asi como Maria Elena Sorhouet Prefontaine (Maleni), se volvié
parte de nuestro equipo en febrero de 2012. Su principal labor es realizar las compras
para el comedor, realizar pagos, ir al banco, registrar los datos para los programas
del comedor y becas escolares, asi como apoyar en nuestros eventos. También

estd en contacto constante con DIF Estatal y Municipal, y con nuestros voluntarios
(mexicanos y estadounidenses). Anteriormente, conocimos a Maleni por ser parte de
nuestro comité de voluntarios, actividad que aun realiza, bienvenida a bordo Maleni.
Deseamos agradecer profundamente a International Community Foundation (ICF) y al
donador anénimo que hizo un reto de donaciones por $50,000 ddlares, esto significo
que por cada ddlar que ustedes donaran se igualaria la suma, hasta por un total de
$50,000 dolares.

Mientras nos acercamos al décimo aniversario de nuestro comedor, pienso en todos
aquellos que han contribuido a hacer realidad nuestro suefio de ayudar a los nifios
de las colonias. Hemos tenido la ayuda de muchos donadores, la mayoria a través de
ICF. ICF nos apoy6 en el manejo de las donaciones y en asesorarnos antes, durante

y después de la construccion del comedor. Pero las que mas me sorprenden, son
nuestro equipo de cocineras, las cuales viven en las colonias vecinas y ofrecen de
manera voluntaria sus servicios: cinco dias a la semana durante el ciclo escolar, siete
mujeres intercambian los trabajos (que parecen disfrutar) de preparar la comida que
actualmente se sirve de 2:30 a 3:15 p.m., después de la jornada escolar. Ademas,
dos dias a la semana preparan un desayuno nutritivo como complemento a los tres
dias que sirven los comedores de la iglesia catdlica en las colonias Marquez de Ledn
y Vista Hermosa. jTres de estas mujeres han colaborado con nosotros por los diez
anos! Cuando nos es posible, les damos una despensa mensual (consiste en alimen-
tos de la canasta basica como arroz, frijoles, salsa de tomate y atun), la cual tiene un
costo de $300.00, y sus hijos reciben uniformes, zapatos, mochilas y utiles escolares
al inicio del ciclo escolar.



He recalcado sélo algunos de nuestros colaboradores en el 2012, a todos ellos
mencionaremos con mayor detalle en el desglose del reporte.

Continuamos alentando, a las comunidades que apoyamos, de trabajar
en conjunto para mitigar las condiciones de pobreza que existen actual-
mente en las zonas marginadas de nuestra hermosa ciudad. Su creciente
involucramiento ha sido un factor critico para el desarrollo y éxito de
nuestra fundacion.

jJuntos podemos hacer una diferencia!




Presidente:
Judith Ann Peterson

Vice Presidente:
Mary G. Shroyer

Tesorero:
Eduardo Pino Von Borstel

Secretario:
Dr. Alejandro Aguirre Chavez

Miembros del Consejo:

Mtra. Psic. Dulce Anyra Cota Salazar,
encargada de Psicologia y Educacion
Dr. Luis Fleischer, encargado de
Relaciones Publicas

Miembros Honorarios del Consejo:
Andrea Gaume, encargada de Publicidad
y Eventos

Lynn Putney Coutts
Jackie Flannigan
Michelle Gaylord

Trini Rios, encargada de Eventos
Especiales

Julia Solis, enlace con organizaciones
gubernamentales

FANLAP

NUESTRO EQUIPO DE OPERACIONES:

Directora Administrativa:
Lic. Veronica Menchaca Tinoco

Asistente a la Directora:
Maria Elena (Maleni) Sorhouet
Prefontaine

Abogado:
Lic. Roberto Nufiez

Contadores:
C.P. Jorge Ibarra Meana
C.P. Luz Armenta de Ibarra

Auditores:
Oficina Contaduria de C.P. Isaac Davis

Consultor:
Dr. Rubén Aguilar Valenzuela

Publicidad:

Tanxel Publicidad Estratégica
Andrea Gaume Amao

Gari-Ellen Donohoe, the Baja Citizen

Webmasters:
Mike Igartta
Marty Olver

Bibliotecaria:
Julia Magallanes O.

Asistente de Bibliotecaria:
Edgar Magallanes

Club de Tareas:
Evelia Lopez Villanueva

Comité del Comedor:
Guadalupe Juarez Rojas
Brenda Guadalupe Canales Gonzalez

Virginia Téllez Lujan

Fidela Trujillo Garcia
Elizabeth Torres Telles
Lucia Ledn Villarino
Teodula Chavez Arredondo

Comité de Becas:
Dulce Anyra Cota Salazar
Verdnica Menchaca Tinoco

Clases de Inglés:
Julia Magallanes O.
Maleni Sorhouet

Comité de Voluntarios y Procuracion
de Fondos:

Juliane Baron

Mar Bueno

Felisa Cordoba

Pablo Rodrigo Diestro
Andrea Gaume Amao
Ruth Ivonne Hemmer
Angélica Izaguirre

Liliana Lara

Julia Magallanes

Martha Onofre

Trini Rios

Marcos de Jesus Roldan
Anabelle Rossell

José Reynaldo Ruiz Torres
Julia Solis

Maleni Sorhouet

Jean Wise

Ademas de los seis empleados (directora
administrativa, asistente de direccion,
bibliotecaria, asistente bibliotecario,
maestra del club de tareas y un “office
boy’), el resto de los que trabajamos en
el 2012 en la Fundacién Ayuda Nifos de
La Paz A.C. somos voluntarios. Algunas
de estas personas manejan mas de 300
millas mensuales sin recibir reembolso de
gasolina.



COMEDOR DE LA COLONIA
LAGUNA AZUL

- Beneficiados: nifios y adolescentes de las colonias
Marquez de Ledn, Laguna Azul, Villas de Guadalupe
y Vista Hermosa.

PARA QUE...

- Prevenir la desnutricion de nifios y jovenes estudiantes
de bajos recursos de colonias con alto indice de
marginacion en la ciudad de La Paz, Baja California Sur,
a través de una alimentacién balanceada.

- Evidenciar el estado de salud fisica de los beneficiarios.

COMO FUNCIONA...

En el 2011 iniciamos con una extension de nuestro programa de alimentacion: ademas de dar comida
cinco dias de la semana a los nifios de la comunidad, damos desayunos martes y jueves. Esto sucedio
como una necesidad para una mejor nutricién y como una preocupacion de la misma comunidad. El
comedor labora durante el ciclo escolar martes y jueves con horario 7:30 a 8:15 hrs. y de lunes a viernes
con horario13:00 a 13:45 hrs. Los beneficiarios que asisten al comedor provienen de las colonias
Laguna Azul, Marquez de Leon, Villas de Guadalupe y Vista Hermosa. Tienen un rango de edad de
entre 1 hasta los 14 afios, y asisten principalmente al preescolar, primaria y secundaria de la colonia
Marquez de Ledn. También tres personas de la tercera edad (2 mujeres y 1 hombre).

Una nueva meta que tuvimos, fue lograr sostener este programa sin el apoyo que por cuatro
afios tuvimos de INDESOL. Para la sustentacion del comedor hicimos uso de donaciones en efectivo
y especie de la comunidad mexicana y americana; el comedor funciona de enero a junio, suspendiendo
las labores en el mes de Julio por vacaciones de verano. Los meses de Agosto y Diciembre se laboran
solamente por dos semanas 0 menos, de acuerdo al calendario escolar de la SEP del afio en curso.

El programa de comidas se llevé a cabo del 3 de enero al 14 de diciembre, asistieron diariamente un
promedio de 194 nifios y jévenes entregando un promedio de 633 comidas semanalmente.

El programa de desayunos se desarrollé del 16 de enero al 14 de diciembre, asistieron un promedio de
56 nifos al dia, entregando un promedio de 106 desayunos a la semana.

Actualmente, siete son las cocineras encargadas del comedor, las cuales son madres voluntarias de
la Colonia Laguna Azul las cuales no reciben ningln tipo de compensacion por su trabajo mas que

una despensa mensual (meses de febrero a mayo y de septiembre a diciembre), y uniformes y zapatos

escolares para sus hijos o sobrinos que no califican para nuestro programa de becas.

Se cuenta con asesoria nutricional de un profesional para la revision de los menus y comprobar que se » {

esta proporcionando una dieta balanceada. ‘



QUIEN ES EL TALENTO HUMANO...

- Siete madres voluntarias residentes de la colonia Laguna Azul
(Brenda Guadalupe Canales Gonzalez, Elizabeth Torres Téllez, Fidela
Trujillo Garcia, Guadalupe Juarez Rojas, Lucia Ledn Villarino, Teddula
Chévez Arredondo, Virginia Téllez Lujan).

- Encargado de las compras de los insumos (Filiberto Payan Ledn).

- Coordinador del proyecto (Judith A. Peterson) y administrador del
programa (Veronica Menchaca).

QUE LOGRAMOS...

Total en Comidas: 24,007 Total en Desayunos: 3,931
Enero 3,132 Enero 160
Febrero 2,659 Febrero 21
Marzo 2,610 Marzo 316
Abril (vacaciones de semana santa) 1,263 Abril (vacaciones de semana santa) 146
Mayo 2,037 Mayo 381
Junio- julio 3,333 Junio 314
Julio- Agosto vacaciones 0 Julio- Agosto vacaciones 0
Septiembre 1,848 Septiembre 120
Octubre 2,559 Octubre 167
Noviembre 3,080 Noviembre 196

Diciembre 1,556 Diciembre 68




CUAL FUE LA INVERSION...

- La inversion mensual es de $16,144.07 pesos en promedio, el cual
incluye alimentos, gas, luz, y articulos de limpieza. Esto se traduce a
$8.65 por comida.

- Para nuestras cocineras el monto invertido en las despensas fue de
un total de $27,563.49, fue un apoyo de $3,445.00 por ocho meses
entre las 7 cocineras, lo que representd en una donacion con valor
de $300 por mes para cada una.

- En el mes de octubre recibimos de DIF Estatal, un total de 10 cajas
con alrededor de 200 galletas de alto contenido caldrico.

- Una empresa local (Leche Caracol) nos dona un promedio de 24
litros de leche por semana, la cual representa un costo de $300
pesos, aunque no es un costo real ya que este insumo es donado.

Este ano la inversion total fue donado a través de ICF (International
Community Foundation), ya que no obtuvimos recursos de programas
gubernamentales ni de rendondeos de la localidad.

Agradecemos profundamente el esfuerzo de Anne McEnany
para lograr dichas donaciones y mantener este valioso
programa.

Inversion total: $189,004.15

Agradecemos las donaciones en especie de
frutas y verduras a Chedraui durante los meses
de Enero a Mayo del 2012 para la comunidad.

Queremos hacer un reconocimiento a todas
nuestras cocineras, por su Compromiso
invaluable hacia nuestros nifios y por su
siempre alegre disposicion para llevar a cabo
nuevas ideas y esfuerzos. Gracias por su trabajo
semanal de mas de 30 horas sin el cual no
seria posible que los nifios de sus comunidades
recibieran una nutricion apropiada.

FANLAP{S
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e BECAS ESCOLARES

Beneficiados: adolescentes de la ciudad de La Paz, con promedio de 8.5 o superior,
inscritos en nivel medio y superior, y de escasos recursos econdmicos.

PARA QUE...

- Disminuir la desercién escolar.

- Brindar oportunidades de superacion en el ambito escolar.

- Proporcionar los utensilios basicos necesarios para el estudio.

- Mejora en la calidad y desempefio académico de nuestros becarios.

- Elevar la escolaridad promedio de la comunidad.




COMO FUNCIONA...

Las becas escolares se otorgan a todo estudiante de nivel
secundaria y preparatoria que viva en las colonias Marquez
de Ledn, Laguna Azul, Villas de Guadalupe y Vista Hermosa.
Estas colonias se encuentran en la periferia de la ciudad y
estan consideradas como colonias de muy alto grado de
marginacion, muy bajo nivel econémico y con poblacion
altamente vulnerable. FANLAP tiene la libertad de otorgar
becas escolares para estudiantes que vivan fuera de las
colonias antes mencionadas y el decidir qué tipo de beca

se le otorgara siempre y cuando cumpla con los requisitos
previamente establecidos. Para este tipo de becas, FANLAP
publica una convocatoria especifica en donde se explican los
lineamientos, caracteristicas y requisitos.

Los requisitos y lineamientos para obtener
beca escolar de FANLAP son:

- Llenar solicitud emitida por FANLAP.
- Copia de comprobante de domicilio.

- Copia de Ultima boleta de calificaciones hasta ese periodo,
con promedio de 8.5 o superior.

- Copia de acta de nacimiento.

- Los documentos se entregaran en las fechas y horarios
establecidos en la convocatoria. No se reciben solicitudes
fuera de tiempo.

La beca escolar se renueva anualmente. El que un becario
esté recibiendo una beca, no es garantia de que se renovara
en el siguiente ciclo escolar.

Entre los meses de junio y agosto, FANLAP emite la lista

de becarios aceptados en el programa asi como el tipo de
beca que recibiran, fecha, hora y lugar en donde se hara la
entrega de la beca. En agosto del afio en curso, para recibir
la beca, los y las estudiantes deben presentar constancia
de inscripcion del ciclo escolar en curso ya sea de nivel
secundaria o bachillerato.

Casos extraordinarios:
- Presentar su solicitud fuera del tiempo establecido

- Becarios que se encuentren en el programa de
regularizacion y motivacion para estudiantes con promedio
de7.5a79

Los casos anteriores son evaluados por el comité de becas
escolares.




ENTREGA DE BECAS ESCOLARES

Se realizé en dos grandes etapas. La primera etapa fue en el mes de agosto donde
se entregaron la mayoria de los beneficios. La segunda etapa se realizé en las juntas
de becarios de los meses de noviembre, enero y abril, en donde se renové la beca
de transporte y se entregaron los uniformes de deportes de invierno, exclusivos para
estudiantes de secundaria.

A continuacion se describe con mayor detenimiento los beneficios entregados en la
junta del mes de agosto:

- Los estudiantes de primero de secundaria son los Unicos que reciben diccionario de
la lengua espafiola, diccionario ingles espafiol y calculadora.

- Los estudiantes de primero de secundaria y primero de preparatoria, son los tnicos
que reciben mochila.

- Todos los estudiantes reciben utilices escolares como son cuadernos, plumas,
lapices, etc., con excepcion de aquellos pertenecientes al programa Oportunidades
del Gobierno Federal, ya que dentro de este programa reciben apoyo monetario
exclusivo para la compra de Utiles escolares.

- Todos los estudiantes reciben un vale para zapatos escolares que deben ser
canjeados a mas tardar el 15 de septiembre de dicho afio. En el vale se especifica la
tienda a donde deben acudir, direccién, fecha de vencimiento.

- Los estudiantes de secundaria reciben un vale para tenis deportivos que deben ser
canjeados a mas tardar el 15 de septiembre de dicho afio. En el vale se especifica la
tienda a donde deben acudir, direccion, fecha de vencimiento.

- Todo estudiante de secundaria y preparatoria recibe un vale para uniforme escolar
con vencimiento al 15 de septiembre de dicho afio. En el vale se especifica el tipo
de prenda que se va a recibir. Los estudiantes de secundaria reciben prendas tanto
para el uniforme escolar como para uniforme de educacion fisica. Los estudiantes
de preparatoria solo reciben prendas para el uniforme escolar y en su caso, batas de
laboratorio.




Ademas de la entrega de todos estos articulos, durante la Junta de Becarios del mes de
Agosto, se hace entrega de un apoyo para el transporte. Los alumnos de secundaria reciben el
dinero necesario para un solo viaje de ida y regreso, y los estudiantes de preparatoria reciben
su equivalente para dos viajes de ida y dos de regreso. Esto es porque las preparatorias se
encuentran mas alejadas de las colonias que las escuelas secundarias.

Este afio se logré que todos los estudiantes (sin importar su edad) reciben dicho apoyo a
través de una tarjeta de debito bancaria. Reciben su dinero de manera mensual a partir de la
firma del recibo y hasta el mes correspondiente a la nueva junta de becarios, fecha en donde
comprobaran por medio de su boleta de calificaciones, si mantuvieron un promedio igual o
superior a ocho para poder renovar su beca de transporte. En caso contrario, FANLAP puede
condicionar o cancelar el apoyo para transporte.

Para la bonificacién de las colegiaturas o importe de inscripcion, es necesario que todo
estudiante de preparatoria con beca completa entregue copia del pago de inscripcion a mas
tardar el 15 de septiembre del afio en curso. El reembolso de dicho pago se realiza junto con
el primer deposito del pago del transporte en el mes de Agosto.

Seguimiento:

Todo estudiante becado por FANLAP estd obligado a asistir a las juntas de seguimiento de
becarios correspondientes a los meses de noviembre, enero y abril. En dichas juntas el alumno
debe presentar su ultima boleta de calificaciones para comprobar si posee un promedio de
ocho o superior, para asi continuar con el apoyo de la beca. De no ser asi, la fundacidn tiene
la opcién de condicionarle o negarle la continuacion de dicha beca. Ademas, todo becario sin
excepcion, debera entregar una carta dirigida a FANLAP en donde exprese sus inquietudes, su
opinién respecto a la ayuda que esta recibiendo, pasatiempos, gustos y disgustos, etc. con la
finalidad de entregarla a su padrino o madrina correspondiente.




Los requisitos para mantener la beca escolar en FANLAP son:
- Mantener su inscripcién en el ciclo escolar del afio en curso, en nivel secundaria o bachillerato.

- Mantener promedio de 8.0 o por encima de este, en cada bimestre o entrega de calificaciones. Si no es
asi, deberan presentarse para entrevista psicoldgica asi como al programa de regularizacion.

- Realizar 25 horas de trabajo comunitario anual.

a). Las actividades autorizadas para la realizacion del trabajo comunitario son:
- Ayudar en actividades del comedor, desayunador, biblioteca y/o comunidad.
- Ayudar en algun evento realizado por FANLAP (Subasta Anual, etc.).

- Ayudar en alguna Escuela Publica de la ciudad de La Paz.

- Tener su trabajo verificado por personal de FANLAP.

QUIEN ES EL TALENTO HUMANO...

- Directora de FANLAP, Lic. Veronica Menchaca Tinoco
- Coordinadora del programa de becas y trabajo social de FANLAP, Mtra. Dulce A. Cota Salazar.

Ademas, durante las cuatros juntas de becarios durante el ciclo escolar y la entrega de las solicitudes en
el mes de mayo, asisten voluntarios tanto de la comunidad americana como mexicana para apoyar al
personal de nuestros programas.

QUE LOGRAMOS...

Seguimos avanzando de manera continua y motivante en dicho programa, cada vez mas son las personas
interesadas en formar parte de él, tanto estudiantes como donadores.

Los padres de familia han logrado comprender la importancia de la educacién como un medio para
mejorar la calidad de vida de sus hijos, tanto en hombres como mujeres sin hacer distincién de género.

Durante el ciclo escolar 2012-2013. El nimero de estudiantes final fue de 192, 109 mujeres y 83
hombres. De estos estudiantes becados, 25 fueron canalizados por CAPASITS (organizacién que ayuda a
nifios cuyos padres son VIH positivos y no pueden trabajar), 16 por SAMM (Organizacién para la atencion
de mujeres y nifios) y 16 por SEP (Secretaria de Educacién Publica). Ademas, como una retribucion por el
trabajo que realizan en el comedor, las madres reciben becas parciales para sus hijos, durante este ciclo
fueron 33 estudiantes de nivel Primaria que fueron apoyados. Por Gltimo, un total de 11 estudiantes que
no residen en las colonias alrededor del comedor fueron tambien apoyados con este programa.

NUESTROS LOGROS A LARGO PLAZO:
Durante el afio 2012 se graduaron dos estudiantes de nivel superior:

e Sonia Maria Gastelum Montes de la Lic. en Educacién Preescolar por la Esc. Normal Urbana del
Estado de B.C.S. quien fue becaria desde su primer afio de preparatoria

® Ricardo Lépez Meza (en Dic 2012) de Ing. Civil por el Instituto Tecnoldgico de La Paz que inici6
dentro del programa de becas desde su sequndo grado de secundaria.



CUAL FUE LA INVERSION...

Como se menciond anteriormente, no todos los becarios reciben el mismo tipo de apoyo, lo cual depende del
grado y escuela a la que asisten ya que en la escuela que se encuentra en la colonia Marquez de Leén no se
requiere el uso de transporte publico para llegar a ella. A continuacién se desglosa el costo promedio de cada
estudiante de acuerdo al apoyo que reciben:

- SECUNDARIA: Tele Secundaria $2,250; Otras $3,350
- PREPARATORIA: Centro EMSAD (Educacién Media Superior a Distancia) No.13 $2,550; Otras $5,750.
- SUPERIOR: $3,500 + inscripcién + mochila (s6lo los estudiantes de primer afio).

Inversion total:

Enero a Junio 2012 $75,263.97
Agosto a Diciembre 2012 $395,225.43
TOTAL $470,489.40

e

Gracias a los esfuerzos de
donadores, voluntarios y
trabajadores de FANLAP en
julio de 2013 se graduaran:
19 estudiantes de nivel

Secundaria (13 Mujeres y 6
Hombres) y 6 estudiantes
de nivel Preparatoria (5
Mujeres y 1 Hombre).

e CLUB DE TAREAS COMO FUNCIONA...

Durante el afio 2012, FANLAP sélo pudo sostener el
programa dos meses, lo anterior por dos razones:
nuestra maestra titular tuvo cambio de domicilio y
por falta de recursos econoémicos, al inicio del ciclo

z 2012-2013 se realizo como parte del trabajo que se
PARA QUE... s &

Beneficiados: estudiantes becarios de nuestro
programa asi como adolescentes que asisten a la
Biblioteca para los Nifios de La Paz.

desarrolla en nuestra hiblioteca.

- Proporcionar los conocimientos basicos de lectura
y escritura para la mejora del rendimiento escolar
de los becarios, principalmente aquellos de nivel
secundaria.

- Apoyar a su formacién personal con la imparticion
de temas preventivos como pubertad, adolescencia,
trastornos alimenticios, sexualidad y adicciones.

- Proporcionar un espacio para la realizacion de tareas
escolares y asesoria en caso necesario.



e BIBLIOTECA PARA LOS NINOS DE LA PAZ

Beneficiarios: Familias de las comunidades aledafas a la Biblioteca Publica ubicada en la Colonia Laguna
Azul.

PARA QUE...

- Que los nifios y jévenes de zonas marginadas tengan acceso a material bibliogréfico de calidad y
tecnologia de punta acorde a sus necesidades de aprendizaje y crecimiento personal.

- Promover en los usuarios, habitos de estudio y de lectura.

- Que las familias de la comunidad cuenten con un espacio agradable y funcional con fines de aprendizaje y
desarrollo personal.

- Servir de espacio en donde se ofrezcan programas de capacitacion y servicio tanto de organizaciones
gubernamentales como no gubernamentales, y que a su vez sirva para crear o fortalecer vinculos.

COMO FUNCIONA...

La Biblioteca Publica de la Colonia Laguna Azul fue declarada como tal en Febrero de 2008, sin embargo
empez6 a funcionar desde 2005 ocupando un pequefio espacio adjunto al COMEDOR, se utilizaba para
impartir clases de inglés y consulta de libros.




0 ‘ La actual biblioteca fue constituida bajo un acuerdo firmado entre el Gobierno del Estado y

‘> Fundacion Ayuda Nifios La Paz (FANLAP), asumiendo asi mismo, las tareas correspondientes a la
creacion y mantenimiento de dicho inmueble, segln las clausulas establecidas en el mencionado
acuerdo.

En verano de 2009 se finaliz6 la construccion de la biblioteca en la parte alta del edificio del
Comedor, en un area de 155 m2, donde se trasladaron los libros que se tenian en la biblioteca
anterior, ademas de los libros y computadoras donados por la Red Nacional de Bibliotecas. Este
nuevo espacio tiene excelente ventilacion e iluminacion natural y artificial. Es el Gnico edificio de dos
plantas en la zona, por lo que ofrece una vista panoramica privilegiada.

En diciembre del 2012, lamentablemente hubo un robo en nuestra biblioteca, y aunque recuperamos
el 90% de los objetos, algunos regresaron con dafos irreparables y otros aln se encuentran en
mantenimiento.

Durante el afio contamos con el servicio multimedia:

- 6 computadoras y 1 administrador, aportadas por la Direcciéon General de Bibliotecas (DGB)
- 2 computadoras donadas por particulares.

- Servicio de internet, instalado y mantenido por FANLAP.

- Una linea de internet por parte de la Secretaria de Comunicaciones y TransporteS (SCT).

El acervo bibliografico es de 2,200 libros catalogados, entregados por la Red Nacional de Bibliotecas.
Se encuentran acomodados en 13 estantes metalicos y con los letreros e indicadores requeridos y
proporcionados por la DGB, asi como 1 tarjetero grande donde se encuentra el catélogo publico.

Los usuarios se atienden segun sus requerimientos y/o necesidades, esto se debe a la variedad de
edades y caracteristicas de la informacion que buscan. En algunos casos se les muestra como buscar
la informacion, en otros sélo se guia en el tipo de bibliografia a consultar, todo lo anterior se registra
para entregar un reporte mensual a la Coordinacion. Se organizan los horarios de los talleres o cursos
a ofrecer y se brinda toda clase de facilidades para que se lleven a cabo, cuidando de no interferir
con el servicio fundamental de las areas de consulta y lectura.

FANLAP (2 BIBLIOTEcnmmmL
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QUIEN ES EL TALENTO
HUMANO....

En el 2012 las personas responsables de las labores de la
biblioteca fueron la bibliotecaria y el asistente de la biblioteca.
Asi como con personal voluntario tanto de la comunidad
mexicana como estadounidense.

La bibliotecaria, Lic. Julia E. Magallanes Ordofiez, es
responsable de todos los servicios que ofrece la biblioteca, asi
como de mantenerse en contacto directo con la Coordinacion
Estatal de Bibliotecas y Cultura municipal. lgualmente, se
ocupa de acercarse a los demas centros educativos y de
servicio aledafos a la Colonia, con el fin de dar a conocer los
servicios de la biblioteca y buscando maneras de interactuar y
de mutuo apoyo. El horario durante el 2012 fue de que cubre es
principalmente matutino. Martes a sabado de 9:00 a.m. a 2:00
p.m.y Lunes a Viernes de 3:00 a 4:00pm.

El asistente bibliotecario, Edgar Magallanes, era responsable
de elaborar los reportes, el mantenimiento y limpieza de libros,
estanteria y multimedia. Atendia a los usuarios y los apoyaba
en la elaboracién de tareas y /o trabajos de investigacion. En
enero de 2013 se cambid de ciudad para proseguir con sus
estudios de nivel superior.

QUE LOGRAMOS....

Logramos que cada vez mas, nifios y jévenes
estudiantes se acerquen con confianza y constancia
a la biblioteca, que puedan acceder a servicios

de internet gratis e impresion y fotocopiado a

bajo costo y que la comunidad se beneficie con

las asesorias de tareas, clases de inglés, de arte y
cursos de verano gratuitos. También seguimos con
la vinculacién con otras organizaciones publicas y
privadas, ya que en este espacio se imparten cursos,
talleres y platicas, y ademas los alumnos becarios
de FANLAP cubren su servicio comunitario en estas
instalaciones.




CURSOS / TALLERES REALIZADOS

RECURSOS MATERIALES EN LA BIBLIOTECA

- Persianas en todas las ventanas
- Servicio telefonico

- Servicio internet .
. Manutencién del area de multimedia con red Febrero a Junio. Continuamos con los miércoles de
Juliane Baron, donde se implementan actividades manuales y

Lectura, arte y manualidades:

Flnalamt?rlga recreativas con nifi@s y jovenes de diferentes edades. Se leen
' otoc.o.plla ora cuentos y se les habla de los aspectos culturales de algtn pais
- Television y videocaseteras que se ofrece. Utiliza el inglés como parte de sus actividades
- 9 estantes metalicos y ha gracias a su trabajo constante los asistentes participan
- 3 mesas de trabajo confiados y con esfuerzo. Se elaboraron: papalotes de Japdn,
.32 sillas impresién con dedos, mariposas de materiales diversos,

-1 porta-garrafon repujado, cumpleafios con animales (libritos), huevos de
Pascua, animales de pompones, pececitos de papel, robots

4 mesas de madera . . con material reciclable y accesorios, carruseles, tarjetas y
- 2 estantes grandes de pléstico con puerta y cerrojo separadores, pastelitos con caritas.

- 2 pintarrones medianos

12_ j.mtegos de mesay cuat:o,sﬂllt.as]: p?ﬁ el area infantil Febrero a Mayo. sabados en la biblioteca, de 11 a
ar!e €T0 pequeno para el area infanti L 13:30 hrs. Contamos con un grupo de 12 a 14 nifios y nifas
- Tarjetero grande para el nuevo acervo bibliografico entre 7 y 13 afos de edad, en algunas ocasiones también
participaron algunas madres de familia y jévenes. Fue
impartido por nuestra bibliotecaria con apoyo de Lupita,
Brenda, becarios y voluntarios ocasionales, como la pareja
‘ formada por la Sra. Y el Sr. Stiers. Se hicieron manualidades
de acuerdo a la festividad correspondiente a las fechas de
cada mes. Lectura de poemas y poesias alusivas al Dia de
San Valentin, Dia del maestro, Dia de las Madres y sobre el

TAREAS Y/O DEL ACERVO BIBLIOGRAFICO carnaval en diferentes lugares. Se elaboraron: méscaras y
huevos para el carnaval, pintura para primavera, tarjetas para
Adultos mayores 24 el Dia de las madres, y un collage con recortes de revistas

Adultos de 19 afnos en adelante 144 i e

Jovenes de 13 a 18 afos 432
Nifios de 6 a 12 afios 477
Nifios de pre-escolar 222
USO DEL MODULO

DE SERVICIOS DIGITALES

Adultos 288
Jovenes 604
Ninos 166

Mayo. Se prepararon a algunos nifios y nifias para el
concurso de pintura: “Pintando por los nifios” Organizado
TOTAL DE USUARIOS 2.357 por FANLAP y Escuela Montessori Del Mar el 25 de Mayo de
! 2012, apoyados por Anthony Rojas y Raquel Castro. Gracias a
este trabajo alrededor de 15 nifios expusieron sus trabajos.




Clases y asesorias de inglés: De septiembre
a diciembre. Se imparten los sabados de 10 a 11:30,
esta dirigido a jovenes de secundaria, contamos con

un total de 5-6 alumnos. Fue impartido por nuestra
bibliotecaria y Maleni Sorhouet, también se dieron este
tipo de asesorias los miércoles por la tardes a un total
de 3-4 alumnos.

Asesoria de tareas. Febrero a Marzo. Art Stiers
y Jaye Eldridge apoyaron en el area de matematicas:
algebra, fracciones y clculo. Trabajaron con varios
alumnos en horarios diferentes, iniciaron los sabados
de 10:30 a 12:30, pero las necesidades de los alumnos
requirieron otros espacios. La intencion fue apoyar a los
estudiantes en sus tareas de nivel primaria, secundaria
y preparatoria.

Actividades del Instituto
Sudcaliforniano de Cultura. "Mural Urbano
Infantil con valores". A través del Programa de
Alas y raices, dirigido por Johana Ramos, se hizo

la presentacion y elaboracion del taller, se realizé el
pintado de dos murales, por parte de Justina Pacheco,
América Pineda y Jorge Chaleco. Todos ellos personal
de Bibliotecas Estatales. Se realiz6 el 15 de Marzo y
tuvo una duracion de tres horas. Durante este evento
participaron alrededor de 25 nifios.

"Cuenta cuentos con valores" Cada miércoles de 4
a 5:30 pm, se realizaron actividades de dibujo, teatro
y cuento, impartido por Maria Arce. Las actividades
fueron del 12 de septiembreo al 31 de octubre.
Asistieron un promedio de 15 nifios a las diferentes
sesiones.
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Mis vacaciones en la
Biblioteca 2012

iDESPIERTA TU CREATIVIDAD EN
LA BILIOTECA!

El taller se llevo a cabo durante tres semanas,
del 9 al 27 Julio, en el turno vespertino.
Tuvimos a 12 nifios, entre 6 y 12 afos de edad,
asistiendo regularmente e impartieron el taller
Edgar y Julia Magallanes. Una vez por semana
contamos con el apoyo de Martha y Antonio
Haua, quienes fueron de gran ayuda y se
divirtieron mucho.

El objetivo principal del Taller, era despertar la
curiosidad y creatividad de los nifios, utilizando
libros diversos de manualidades, de poesia, de
cuentos y de biografias ilustradas. Que los nifios
y los padres de familia valoraran la biblioteca
publica como un espacio apropiado para
descubrir y abrirse a nuevas ideas, desarrollando
asi un espiritu creativo.

El taller pretendia que los nifios conocieran

un poco de la variedad creativa que pueden
encontrar en los libros, que durante las 5
sesiones. experimentaran el proceso creativo,
disfrutando de los libros ilustrados de Anthony
Browne , conocieron las historias de algunos
personajes creativos famosos, echaron un
vistazo a los libros de manualidades, escucharon
y escribieron poemas, leyéndolos después

con el "susurrador”. Leyeron libros que podian
llevarse a casa, y finalmente, en la 5ta.sesion
compartieron sus experiencias y sus creaciones
con sus padres de familia.

Se utilizaron también las computadoras, el internet y el cafién, como
herramientas del proceso creativo.

Los nifios leyeron entre 3y 10 libros durante este periodo, de acuerdo a las
edades y preferencias de los mismos. Fueron cuidadosos y respetuosos de los
tiempos de entrega y estaban ansiosos por poder llevarse “el siguiente” a casa.

Durante la clausura se realizé una muestra de los trabajos realizados y un
convivio para asistentes y padres de familia. Dentro de los trabajos realizados
fueron: lectura de poemas escritos por los asistentes utilizando el Susurrador,
video de entrevistas hechas a los nifios sobre el libro que les gusté mas y un
video titulado “LA NATURALEZA", creado por Samantha Alvarez Estrada de 11
afos de edad.

Por ultimo, se realiz6 el montaje y la representacion del cuento: “Un desastre
de cuento’, escrito por Perla Green Landa y Carolina Cruz Rivera (11y 12 afios).
Montaje: todos los participantes al Taller.



OTROS EVENTOS...

- Presentacion del calendario FANLAP. Coordinary
apoyar en las sesiones fotograficas de los nifios: permisos
de los padres para llevarlos y traerlos a las diferentes
locaciones, durante varios dias. Apoyo y coordinacion con
Felisa Cérdoba para el arreglo del sal6n Rojo del Hotel La
Concha, donde tuvo lugar la Presentacion del Calendario, el
dia 17 de Febrero.

- Inter-Prepa 2012. Organizar ensayos, permisos y
traslados de alumnas participantes en la coreografia.
Participaron 8 mujeres y 2 hombres, dicho evento se realizo
el 24 de Febrero.

- Fiestas Culturales de Fundacion de La Paz. Se monto
un stand promocional de la FANLAP en el Jardin Velazco
por tres dias. Apoyaron 6 becarios, algunas sefioras
voluntarias (Angélica Cruz, Julia Solis) y personal de
FANLAP (Judith, Mary, Verénica y Maleni). El personal de
biblioteca se encarg6 se coordinar el montaje, itinerarios
del rol de actividades y traslados de personal y mobiliario.
Se vendid ropa, pulseras, manualidades de las cocineras de
FANLAP, etc. Los becarios que apoyaron promocionando la
convocatoria de JUGANDO POR LOS NINOS, y auxiliaron

a la Profesora en Artes Visuales, Trinidad X, quien estuvo
participando como voluntaria en al area de pintura con los
nifios asistentes al Jardin Velazco y nuestro stand; algunos
con la intencién de entrar en el concurso de pintura que se
estaba promocionando. Esta participacion tuvo lugar los
dias 4,5y 6 de mayo de 2012.

- Feria de FANLAP: PINTANDO POR LOS NINOS. En este
evento participaron los dibujos preparados por los nifios
de la Biblioteca de los Nifios de La Paz, que se estuvieron
haciendo durante algunos sabados previos al Concurso

de Pintura. Se apoy6 a Julianne Baron y su grupo de
Montessori del Mar, en la organizacion general del evento.
Montaje de cuadros, areas de actividades p/ nifios (area
de pinturas, manualidades, juegos, premios y regalos para
ganadores y participantes, area de comida y traslado de
carro de hot dogs y cocineras). Permisos y organizacién de
traslados de los nifios y sus familiares acompafantes, este
concurso se llevd a cabo el 25 de Mayo de 2012.

- Una Velada de Corazoén 2012. En las instalaciones del
Restaurante Buffalo Grill se coordiné la presentacién de
dos alumnos becarios, asi como los permisos y traslados
necesarios, el dia 15 de Noviembre.

PRESEMTACKIMN
CALENDARIO



NUEVOS PROYECTOS CUAL FUE LA INVERSION...

En el 2013 trabajaremos por mejorar nuestras Durante el 2012, las dos personas que laboraban en la
instalaciones y el equipo multimedia, que a causa de biblioteca recibian un sueldo. Entre los gastos mensuales mas
luvias y robo sufri6 problemas. significativos para la operacion de la biblioteca son:
Deseamos construir una identidad en los asistentes - Bibliotecaria $9,504.00 (sueldo y prestaciones)

de la biblioteca y acercar a mas personas de la

comunidad, por tanto estamos intensificando nuestro - Asistente $4,853.14 (sueldo y prestaciones)

trabajo creando un nuevo programa de promocion y

actualizacion de actividades. - Energia Eléctrica $1,500.00

- Telefonia/Internet $600.00

Estan invitados todas las personas que deseen
colaborar con estos nuevos proyectos en el - Gastos varios $1,000.00 (papeleria, curso de verano,
2013, ya sea como voluntarios y/o donadores.

curso de manualidades, etc.)

Inversion total: $209,485.68




e SUBASTA

PARA QUE...

- Comprar comida para el programa del comedor de Enero a Abril de 2012.
- Mantenimiento de la Biblioteca para los Nifios de La Paz.
- Contribuir al fondo del Programa de Becas para el ciclo escolar 2011 - 2012,

COMO FUNCIONA...

La primer subasta fue en 1987, en el estacionamiento de Marina de La Paz, donde algunos articulos
fueron subastados en la cajuela del ‘pick up’ de Steve Cooker. Los fondos fueron utilizados para
comprar regalos de Navidad para nifios que vivian en las zonas marginadas y de bajos recursos de

La Paz. Después se formé Club Cruceros de La Paz, A.C., y la subasta se convirtié en un evento anual
del club para beneficiar a los nifios de la ciudad. En 2002, después de la constituir a la Fundacion, los
fondos fueron utilizados solamente para los programas de FANLAP.

La Subasta FANLAP 2012 fue realizada el domingo 2 de diciembre de 9:00 a.m. a 4:00 p.m. en
el estacionamiento de Marina de La Paz. Aunque este evento lo coordina FANLAP, el principal
patrocinador sigue siendo Club Cruceros de La Paz, A.C.

Se realiza un bazar donde los negocios participantes, si lo desean, donan un porcentaje de sus
ganancias, también tenemos una subasta silenciosa y otra en vivo con objetos donados por la
comunidad mexicana y estadounidense. Aunado a esto se celebra una rifa con articulos y/o servicios
donados por negocios de la comunidad pacefa.




QUIEN ES EL TALENTO
HUMANO...

Deseamos agradecer especialmente al
excelente trabajo hecho por Jean Wise
que fue la encargada de supervisar la
Subasta, que ademas de tener un gran
talento para delegar responsabilidades,
logré involucrar a un mayor nimero
de personas en las diversas areas de
trabajo. Muchas personas voluntarias
observaron que la Subasta nunca

se habia realizado tan tranquila y
organizada.

iSegun nuestras cuentas en esta
ocasion tuvimos aproximadamente 100
voluntarios! Aunado a los 28 becarios
de FANLAP que trabajaron como parte
de su servicio comunitario.

La venta de Bazar asi como la Subasta
fue de nuevo un éxito rotundo,
financieramente hablando, y lo
reacudado sera utilziado en el 2013
para nuestros progamas, especialmente
para la compra de alimentos para
nuestro comedor, el programa de becas
escolares y para la biblioteca.

Agradecemos a todos los negocios y
personas que hicieron realidad este
evento, a continuacion sus nombres:

Organizadores del evento: Mary
Shroyer, Judith A. Peterson, Club
Cruceros de La Paz.

Responsable de los
estudiantes de servicio
comunitario: Julia
Magallanes

Gracias a los negocios
que donaron articulos
para la subasta o la rifa:

Agencia Seamar

La Terraza de Hotel
Perla

Allende Books

Las Tres Virgenes
Baja Biking Explorers
Lavamatic Polly

Baja Inflatable Repair
Lopez Marine
Bandidos Grill

Los Magueyes
Bonanza Fabrics
Maria California

Buceo Bahia Dive
Service

Marina de La Paz
Café Olimpia
Mariscos El Toro Guero

Carey Dive Center
Mas o Menos B & B
Casa Buena B & B
Mei Hua

Ciao Molino

Mongus Grill

Club El Moro
Nomada Art Collection
Dinghy Dock Café
Palermos

Dock Café

Pampered in Paradise
Eco Naviera

Panda

El Angel Azul B & B
Pedicure Clinico

El Rincon Chilango
Playas de San Pedro

El Sarandeado Sea Food

Rancho Viejo

Fun Baja

Sabores de Mexico
Gorilla's Junior
Sea Otter Jimmy
Grill Campestre

Si Si Si Mini Mart

Guido's

Stella Beach Blub

La Concha Beach Club
Tamarindos

La Damiana

Techs Mex Services
La Fonda

The Bagel Shop

La Panga

The Shack

La Paz Yachts

Trini & Co.

La Pazta

Wise Marine Services



Un agradecimiento especial para Papeleria y Copias
de Baja California Sur por donar la impresién de
posters que fueron distribuidos en la Ciudad de

La Paz, y también a los programas “; Qué Dicen
Ellas?” y “Panorama Informativo” (dos programas
de radio de la localidad), por la publicidad dad a
nuestro evento.

Por Gltimo, como siempre hemos reiterado,
nuestro elemento mas importante son las personas
andénimas que ayudan y ofrecen su tiempo y talento

para nuestros eventos: nuestros voluntarios,
gracias y mas gracias por ayudarnos a proveer

de un mejor futuro a algunos nifios y jévenes de
las comunidades marginadas en la ciudad de La
Paz. A continuacion presentamos sus nombres, no
sin antes disculparnos por aquellas personas que
omitimos, no ha sido intencional:

John Aldous Carol Moorhead Vicki Garrod Steve Turpen
Julia Magallanes Barb Conley John Rollins Marilyn Imanse
Elizabeth Baggs John Morch Linda Gilman Patsy Verhoeven
Al Marchand Steve Cooker Dennis Ross Will Imanse
Gary Batha Sandy Morch Sue Goodwin Bob Walker
Michele Martel Lynn Coutts Susan Ross Tom Ireton
Maybell Bell Stan Perrott Joan Grooms Lew Whitesides
Marce Mayoral Herrera Fred Delaney John Shaw Mike Kary

David Bereznai Judy Peterson Teri Hagan Shirley Whitesides
Deborah McAllister Penny Delaney Julie Sheehan Lauren Kisrow
Mike Bereznai Andre Prefontaine Lisa Hansen Liz Wilson
Cathy McLeod Corinne Eklund Mary Shroyer Shirlenn Kisrow
Diana Bergstrum Elia Redfield Lorraine Hardisty Kathy Winn
Mike McLeod Sandy Elterich Robin Smith Louise Lanoy
Lucia Brisefio Kalena Rettner Alex Hasenclever Max Winter
Veronica Menchaca Cindy Espinoza Juana Julia Solis Cerda Andrea Loberg
Linda Bryant Mike Rickman Susan Hasenclever Jean Wise

Don Mitchell Jackie Flannigan Maleni Sorhouet Jimmy Loberg
Reyna Burgoin Edie Roberts Ruth Hemmer Roger Wise

Olivia Montana Mike Flannigan Judy Taylor Reta Lombardi
Cristina Campos Larry Roberts Frank Hills Carolyn Wulzen
Sandy Moore Al Foster Anne Thomas Aggie Lukaszewski
Lisa Caruso Kim Rogers Bill Holbrook Alan Wulzen

Teri Moore Sharon Foster Terry Townson Jo Young
Mercedes Cole Mike Rogers Sue Houlihan Shana Zia



QUE LOGRAMOS...

El total recibido el dia de la Subasta fue: $164,459.00 pesos

Ganancia neta: $141,211.40 pesos.

%ﬁm CUAL FUE LA INVERSION...

Aportacion Econémica: $23,247.60 pesos




e VOLUNTARIADO

PARA QUE...

Promover el servicio comunitario y la participacion ciudadana en los programas en beneficio de la
comunidad de manera efectiva y profesional.

COMO FUNCIONA...

Las personas que desean participar dentro de FANLAP como voluntarios, ya sea con trabajo o alguna
actividad, se ponen en contacto con nosotros a través de correo electronico, llamadas telefénicas y/o
persona a persona. Hacemos una rapida entrevista para conocer sus habilidades personales y profesionales,
y poder ubicarlo en algunos de nuestros programas. Se hace promocion a través de las entrevistas en los
medios de comunicacion.

Ademas de los voluntarios externos, también contamos con los estudiantes que son parte de nuestro
programa de Becas Escolares y pilar imprescindible para el buen funcionamiento tanto de nuestros eventos
como de las relaciones interinstitucionales que promovemos.

QUIEN ES EL TALENTO HUMANO...

- Consejo Directivo
- Comité de Voluntarios



QUE LOGRAMOS...

Asesorias de inglés: este afio Maleni colabord con nuestra biblioteca con
las asesorias de inglés los dias sabados.

Manualidad y recreacion en la biblioteca: Juliane Baron, sigui6
apoyandonos los miércoles con actividades para nii@s y jovenes. Ademas,
Lupita, Brenda, Arty Jay Stiers, acompafaron a nuestra bibliotecaria con
diversas actividades artisticas para los nifios. También Anthony Rojas y
Raquel Castro ayudaron a algunos nifios en la realizacion de pinturas para su
exposicion en un concurso.

CALENDARIO: Como parte del trabajo que hace con nuestro grupo de
Voluntarios, Felisa Cérdoba organizo, al lado de Martha Onofre y Marcos de
Jesus Roldan, la edicion de un calendario con el que logré que el 100% de

la ganancias fueran para el programa de becas escolares. La presentacion

se llevo a cabo el 17 de febrero en las instalaciones del Hotel La Concha.
Agradecemos a las empresas que de manera generosa donaron recursos para
este fin asi como a los nifios de FANLAP que participaron en las sesiones
fotograficas.

Promocion: Agradecemos a Angélica Cruz, Julia Solis y a la Profesora en
Artes Visuales, Trinidad, por participar en la promocion de FANLAP, en el stand
colcoado en las Fiestas Culturales de Fundacion de La Paz, del 4 al 6 de mayo.

Feria de FANLAP: Jugando por los niiios. Este evento fue organizado
por Juliane Baron con apoyo de padres de familia de Montessori del Mar. En
la Casa de Cultura Municipal se dieron cita nifios que expusieron sus pinturas,
fue una kermess donde las ganancias fueron donadas para la construccion
del parque recreativo en las instalaciones de FANLAP. Agradecemos a la Lic.
Matilde Cervantes por su apoyo asi como a todas las personas que de manera
anoénima apoyaron a este gran evento el dia 25 de mayo.




Becas escolares: para lograr la lista de becarios
del ciclo escolar 2012-2013 tuvimos el apoyo de
Malibé Riecke, Areli Ramirez, David Mora y Dafne
Osuna, en la recepcion de la documentacion de los
estudiantes canditados a beca escolar.

UNA VELADA DE CORAZON: el 15 de
noviembre por segundo afio consecutivo,
tuvimos esta maravillosa noche, llena de amor
y compromiso. Agadecemos a Trini Rios por
organizar a nuestros voluntarios, a Horacio Rojo
de Royal Table por las facilidades con el mobiliario,
a Emporio por la floreria, Tifanny Eventos por

la esquisita decoracion, a Toni Talamantes
patrocinador del calamar, a David Mora por su
donacion de servilletas, a Petit Comité por la
difusion del evento, a Barbara Michel de Mama
Gallina por su promocion, y a Carlos Valdez y

a todos los trabajadores de Buffalo Grill por
participar de manera entusiasta en esta cena.
Ademas agradecemos a todas las personas que
apoyaron a Trini como Lucano Rios que apoyo
en el serivico, a Pedregal de La Paz a través de
Anabelle Rossel, a Costa Baja Resort a través de
Mar Bueno, a Marielena Calderén de la Barca por
su conduccidn en el evento, Andrea Gaume, Loly
de Amaya y Suky Trevifio, y a Felisa Cérdoba por
sus fotografias.

Comité de Voluntarios y Procuracion de
Fondos: este afo siguié con gran empefo y
dinamismo nuestro tan querido comité. Gracias
por ser parte de los suefios de tantos nifios y
jovenes, y nos orgullece poder contar con personas
comprometidas con su labora altruista.

Juliane Baron

Mar Bueno

Felisa Cordoba

Pablo Rodrigo Diestro
Andrea Gaume Amao
Ruth Ivonne Hemmer
Angélica Izaguirre
Liliana Lara

Julia Magallanes
Martha Onofre

Trini Rios

Marcos de Jesus Roldan
Annabelle Rossell

José Reynaldo Ruiz Torres
Julia Solis

Maleni Sorhouet

Jean Wise




SERVICIO COMUNITARIO DE BECARIOS:

Como parte del programa de Becas Escolares, los estudiantes deben realizar 25 horas de trabajo
comunitario anual. Las actividades autorizadas para la realizacion del trabajo comunitario son: ayudar
en actividades del comedor, desayunador y/o biblioteca, ayudar en algin evento realizado por FANLAP
y ayudar en la escuela primaria o secundaria en las actividades necesarias.

Biblioteca. 20 alumnos cubrieron su servicio comunitario parcial o totalmente ayudando en
diferentes tareas: aseo, ordenamiento de libros, revisién de tarjetas, listados de libros donados,
clasificacién y acomodo de libros, revisién de libros dafiados, etc.

Subasta Anual. 30 estudiantes participaron en nuestra Subasta el dia 2de Diciembre, se coordind su
participacion y buen desempefio.

EPI México. Se invit6 a Silviane Jaume, coordinadora de programas de EPI a ofrecer una platica

a los padres de familia de los alumnos becados de FANLAP, para dar a conocer las actividades y
oportunidades que esa institucion ofrece para nuestros becarios. Varios estudiantes se mostraron
interesados y se expidieron los oficios correspondientes a sus escuelas para tramitar los permisos y
justificantes para que los jévenes pudieran asistir a los siguientes programas:

- Programa de Ecologia de Islas de Baja California Sur, los dias 5 al 9 de Marzo de 2012. Asistieron 5
becarios.

- Platica y Monitoreo del Tibur6n Ballena, los dias 3 y 4 de Febrero de 2012. Asistieron 3 becarios.

- Monitoreo y conservacion de tortugas marinas, 16 al 18 de Septiembre de 2012. A cargo de Luciana
Klinge, del Club Los Californios Verdes. Asistieron 4 becarios.

CUAL FUE LA INVERSION...

El tiempo y talento de todas las personas comprometidas por ofrecer
mejores opotunidades a nifos y jovenes de nuestra ciudad.



* DONACIONES EN EFECTIVO O EN
ESPECIE

PARA QUE...

- Buscar donativos que permitan a FANLAP avanzar en la consecuencia de su misién, metas y
objetivos.

COMO FUNCIONA...

FANLAP cuenta con Politicas de Aceptacion de Donativos, éstas son lineamientos que deben seguir
el Presidente, Director Ejecutivo asi como cualquier miembro del Consejo Directivo, para solicitar o
aceptar donativos en nombre de FANLAP.

La principal consideracion en la bisqueda de donativos es analizar como van a beneficiar a FANLAP,
bajo principios éticos y sin posibilidad de reclamo. Con este fin, tenemos algunas consideraciones,
como: nuestros valores fundamentales, compatibilidad de causa e intereses, relaciones publicas y
credibilidad del donante, asi como la forma y el origen del donativo

Y por dltimo, pero imprescindible es la expedicion de recibos deducibles de impuestos, donde
Unicamente el tesorero o el representante legal estan autorizados para realizarla ya sea por la
donacién de efectivo o en especie.

El comité de aceptacion de donativos de FANLAP estd integrado por cualquier miembro del Consejo
Directivo y un miembro del Comité de Procuracién de Fondos.




QUIEN ES EL TALENTO HUMANO...

Consejo Directivo
Comité de Procuracion de Fondos.

QUE LOGRAMOS...
ALIMENTOS

- Tomates Organicos. En enero, recibimos una donacién de tres javas de tomate organico. Gracias
a Bird y Bella Yellin que se interesan en la nutricion de nuestros nifios, fueron utilizados para nuestro
programa de alimentacion.

MATERIALES

- Despensas y mas: Como cada afo, recibimos el 1 de marzo la visita de una candidata a reina de
la Secundaria Dr. Luis Garibay. Recibimos la donacién de un pastel para nuestros nifios asi como
donacién de despensa para el comedor, un poco de ropa y juguetes.

- Colchones para la comunidad: “Beds for Kids” un grupo de americanos y canadienses, cuyo
contacto son Sheryl Hamilton y Al Marchand, junto con Club Cruceros de La Paz, donaron alrededor
de 30 colchones para las familias de las colonias. Las donaciones se hicieron en Junio, Octubre y
Septiembre.

- Donacion de muiiecas: Gracias a la sensibilidad de Ana Camila Coello Roldan (nifia), recibimos 25
mufiecas para regalar a nifias que asisten al programa de alimentacion. En este dia (30 de junio) nos
acompafiaron, Angélica Cruz, Martha Roldan y Martha Rodriguez.

- Sistema purificacion de agua. En el 2011 gracias a la donacién de Club Rotario La Paz Balandra,
las familias de las colonias Laguna Azul y Marquez de ledn, obtuvieron sistemas de purificacién para
sus hogares; el 6 de octubre de 2012 volvieron a visitarnos para darle seguimiento y donaros filtros
QBeta como mantenimiento de los sistemas de purificacién. Gracias por su donacion a Jests Rendén,
Saul Nufez, Alec Bangert, Raul Rubio, Ariel Mega y Alberto Valle.

- En el mes de agosto, Kimberly y Michael Rogers junto con las cocineras, pintaron el comedor y la
biblitoeca. La pintura fue donado por la organizacién “Raiz de Fondo” (1.5 cubeta de pintura y 2
galones de pintura).
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EFECTIVO

* Tucan (Tu café ayuda a la nifiez):

Por segundo afio consecutivo, Financiera
Independencia, realizo dos donacioen: $4,819.50,
en efectivo y otra en especie, cobijas para

las familias del comedor con un valor total

de $4,820. Esta es una Empresa Socialmente
Responsable, que distribuye las donaciones de
sus empleados para contribuir con la nifiez mas
necesitada.

e Calendario FANLAP: |a creatividad y
esfuerzo de Felisa Cordoba, reunié a docena de
empresas para que donaran recursos econémicos
para la realizacion de un calendario, donde todas
las ganancias fueran para nuestro progama

de becas escoalres. Agradecemos a Colegio St
Johns, S.C., Ernesto Alfonso Salas Rubin, Marina
de La Paz, S.A. de C.V., Chiara Abente Espinoza
de los Monteros, lleana Gonzalez Gomez,
Barbara Michel Rojas, El Patron Restauranty

Cantina, S. de R.L. de C.V., Gabriela Margarita
Velazquez Dipp, La Cornucopia, S. de R.L. de
C.V., Sector Comunicaciones, S.A. de C.V., Edith
Gabriela Aguilar Magallanes, Mario Humberto
Rivera Hernandez, y Pamarichris, S.A. de C.V.

e Interprepa: Como ya es tradicion, este

afo también contamos con donaciones a

través del evento Inteprepa 2012, gracias a las
personas que donaron dinero para la realizacion
del evento. Gerardo Vicente Doti Voituret,
Construcciones y Acabados Peninsulares S.A.

de C.V., Educacion y Cultura Vanguardista A.C.,
Colegio St Johns, S.C., Plaza Victoria La Paz, S.C.,
Andrés Alberto Morales Martinez, José inzunza
Munos.

¢ Una Velada de Corazon: en la cena de
recaudacion de fondos para becas escoalres,
recibimos donaciones de Nayta S.A. de C.V., Baja
Sinergy S.A. de C.V.y Proyectos Inmobiliarios del
Pedregal, S.A. de C.V.



CUAL FUE LA
INVERSION...

El tiempo, dinero y
talento de todos los
que ayudaron para que
estas donaciones fueran
posibles.

Con gran orgullo

y agadecimiento a
continuacion esta lista
de nuestros donadores,
peronas y empresas,
gue apoyan nuestros
programas con dinero.
Sin este gran esfuerzo,
nuestro suefio de ayudar
a nifos y jovenes de
nuestra ciudad no seria
posible.

Roger y Margaret Brindle

Marina de La Paz, SA de
cv

FERROXCO SA de CV

Malcolm Neil Shroyer
Schoen

Raul Izaguirre Lira

Deb Abrahamson

Philip Adams

Vincent & Clair Amendola
Elizabeth Baroncelli

Edward & Diana
Bergstrom

Roger & Margaret Brindle
Joann  Buckley

Mary Chaney

Lynn Coutts

Thomas and Karren
Crouch

Daniel C. Curry

Carl Danielson

Judy Daufeldt

Lynda Dostal

Carol Dyer

El Camino Creek PTA
Judy Fair-Spaulding
Joyce Finnegan

Tim & Nancy Fitzmorris
Jackie Flannigan
Maureen Y Gerry Flynn
Vicki Garrod

Michelle Gaylord

Mary Gigley

Delphi  Godsil
Frederick Goodwin
Susanne Goodwin
Jacqueline Grinnell

William & Nancy
Hammond

Dawn Hanna

Connie & John Hostetler
Mike & Judi Hyde

Rex and Charene Jones
Bernard Kalscheur

Kids Helping Kids

Fred and Sue Knox
Vivian Kunkel

La Paz Peacemakers
Quilters

Gail Laughlin

Joann Long

Bill McKay

Craig & Jackie Meyer
Braxton & Laurie Mitchell
Kathy Ober

Scott Pankrats
Prendamex

Tim Putney

Nia Robinson

Renee Lee Rollins

Rick & Pat Shannon
Mary Shroyer

James Sprague
Gloria & Matt  Taylor
Harry & Mora Thompson
Doug Thorp

Hugh Tinling

Trinity Lutheran Church
Jo Van Leeuwen

Jim & Penny Walles
Roger & Jean ~ Wise
Wise Marine Services




ANTECEDENTES... NUESTRO PROGRAMA DE ALIMENTACION

2003

Empezamos el programa de comidas en 2003 para prevenir la desnutricion de nifios y jévenes estudiantes de
bajos recursos de colonias con alto indice de marginacion en la ciudad de La Paz, Baja California Sur, a través de
una alimentacién balanceada, y evidenciar el estado de salud fisica de los beneficiarios.

Enero: después de recibir una donacion de Gene Hanken, estudiante de “Se Habla...La Paz”, de $15,000 ddlares
y una donacién anonima de $15,000 doélares, las dos a través de International Community Foundation (ICF),
comenzamos el proceso de construccion el comedor en la colonia Laguna Azul. En este mes logramos entregar
el croquis preliminar asi como los presupuestos para poder recibir el permiso de construccion.

Febrero y Marzo: recibimos permiso para construir el comedor y comenzé la construccion.

Mayo: DIF acepta instalar la cocina, darnos alimentos necesarios y ensefiar a las cocineras como cocinar
alimentos para una gran cantidad de nifios, en aquel momento nuestra intencion era dar comida a
aproximadamente 100 — 150 nifios.

Agosto: una trabajadora social es asignada por DIF nacional, Sylvia Lucero. Ella nos visita siete dias a la semana,
incluyendo los domingos, para ayudar a las cocineras y todos los voluntarios de la colonia Laguna Azul. Su
jornada era de 20 dias de trabajo por 20 dias de descanso, Silvia formaba parte del programa “Promotor RED
Movil”.

Septiembre: a pesar de no tener el edifico terminado, las sefioras de la Colonia Laguna Azul quisieron comenzar
el programa de comida el dia 1 de septiembre. Con una estufa de dos quemadores y un tanque de 20 litros de
gas, entre 80 y 120 nifios comieron diario durante el mes de Septiembre. Los nifios debian lavarse las manos con
agua de un tanque unos a unos 50 metros al lado del comedor, ademas usaban platos y vasos desechables, y a
falta de mesas y bancas, muchos nifios tuvieron que comer de pie, otros trajeron sillas y mesas para si mismos.




FANLAP compra pollo, carne, fruta, etcétera, y DIF nos apoyaba con arroz, frijol, sopa, aceite y azlcar. El
dinero que se utiliz6 fue de la Subasta Anual 2002 de FANLAP y el Club Cruceros de La Paz, asi como
donaciones en general de la comunidad Mexicana, Americana y Canadiense.

Durante el ciclo escolar 2003- 2004, se les dio durante el ciclo escolar 2003- 2004, se les dio alimentacién
de 130 a 150 nifios en un rango de edad desde los 10 meses hasta 13 afios, ademas de algunas personas de
la tercera edad, tres veces por semana.

Octubre: Instalamos una estufa de cuatro quemadores y un tanque de gas, logramos reemplazar los
desechables por platos y tazas de melanina, aunado a esto se utiliz6 madera de los muelles de la Marina de
La Paz para construir mesas y bancas.

Noviembre: En este mes se sirven a alrededor de 105 a 120 nifios diariamente; ya que DIF Estatal doné
cereal y leche, las cocineras optaron por darles a los nifios desayunos los dias martes y jueves. Aunado a
esto, recibimos donacién de CCC (Centro Comercial Californiano) verduras y frutas cinco dias a la semana,
estos alimentos ya no tenian la calidad suficiente para ser vendidos pero atin pueden ser consumidos.

2004

Julio: Durante las vacaciones de verano continuaron con sus labores de cocinar, servir y limpiar para 50
nifios que tomaron el curso de verano en la Escuela Primaria Gustavo Diaz Ordaz. Estos cursos fueron
realizados por la Direccién de Cultura, Accion Civica y Social.

Agosto: Se empezd a servir comida el 23 de agosto junto al inicio de clases del ciclo escolar 2004-2005.

Un promedio de 130 nifios recibian una comida bien balanceada cinco dias a la semana y un refrigerio los
sabados en las mananas. Recibimos donacion de “La Doneria”, eran donas del dia anterior que no fueron
vendidas.

Octubre: Contintia el comedor con 130 - 150 nifios cinco dias a la semana. En este mes recibimos un
cheque por $71,000.00 pesos gracias a la feria del “redondeo” de CCC.

2005

Enero-Marzo: Seguimos con un promedio de 140 nifios diario de lunes a viernes, nos afiliamos con
Fundacion Best y recibimos también despensa que incluye: arroz, frijol, aceite y azdcar. También ConCiencia
México ensef6 a las cocineras cémo plantar un jardin de vegetales, y también como hacer composta.

Junio: De nuevo recibimos del programa redondeo CCC, en esta ocasion la donacion fue de $99,021.00
pesos; el comedor continué dandole de comer unos 150 nifios hasta que iniciaron las vacaciones de verano.

Septiembre: Reiniciamos el comedor la primer semana del ciclo escolar 2005-2006 con el mismo nimero
de nifios.

En este momento nuestro presupuesto era de $10,000.00 pesos mensuales para la compra de alimentos

y $2,000.00 mensuales para luz, pintura, reparaciones y mantenimiento del edificio. Los fondos para el
programa vienes de la Subasta Anual 2004, redondeo de CCC y otras donaciones. Continlia apoyandondos
DIF con despensas de arroz, frijol, puré de tomate, etcétera y también recibimos despensas de Fundacion
Best.

La semana 20 al 22 de septiembre, estudiantes del Instituto Mar de Cortes ayudaron en el comedor de 12:30
a 2:30 p.m., y apoyaron con despensa de frijoles, latas, mayonesa, verduras, atlin u otros.

Diciembre: Tuvimos el honor de recibir la visita de la familia Reinhart (Leon y Randie, Rob y Karleen, y
Mike y Carrie Tomlinson), quienes querian conocer el comedor como parte de International Community
Foundation (ICF). Se quedaron muy impresionados con el trabajo tan bien hecho por las cocineras y FANLAP.
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-ANLAP

2006

Enero: Reinicié operaciones el 9 de enero, sirviendo un promedio de 140 nifios y algunos ancianos,
diarios. DIF continua apoyando con alimentos y productos de primera necesidad. El dinero para
realizar las compras de carne, huevos, tortillas y para pagar el gas es de los clientes del CCC en su
programa de “redondeo” que termin6 en mayo del 2005.

Septiembre: Reiniciamos con el ciclo escolar 2006-2007, dando comida a un promedio de 135
nifios y unos cinco ancianos diario cinco dias a la semana.

Diciembre: el comedor no opera durante las vacaciones navidefias.

2007

Enero: Los fondos para este afio provienen de la Subasta Anual 2006, asi como el apoyo de DIF.
Seguimos manteniendo el mismo nimero de beneficiados.

Mayo: El 30 de mayo, recibimos una carta de la Presidencia Municipal y la Secretaria General, que
en la sala de cabildo se acordd la autorizacién de la donacién a FANLAP del terreno en que esta
ubicado el comedor Laguna Azul. Con esta donacién, FANLAP, tiene total control de las actividades y
donaciones realizadas al comedor.

Noviembre: Recibimos la notificacion de SAT fuimos aprobado como donatarias autorizadas,
deberiamos esperar dos meses para aparecer en el Diario Oficila de la Federacion.



2008

Enero: En el Diario Oficial, por fin logramos ser donatarias autorizadas en la Republica Mexicana. Este
afo, como resultado de nuestra participacién en una convocatoria para el Programa de Coinversion
Social —lanzada en abril por el Instituto Nacional de Desarrollo Social (INDESOL)- fuimos seleccionados
para recibir un apoyo de $151, 607.00 pesos de recursos federales (Gracias al esfuerzo de Verénica
Menchaca por sus horas de trabajo en preparar la solicitud de estos fondos). Con esta cifra sumada a la
aportacion de $82, 645.00 pesos, provenientes de nuestra fundacion se logré financiar el programa de
junio a diciembre del 2008.

Durante el periodo enero-mayo 2008, el programa se financié con recursos recaudados por la Subasta
de FANLAP y Club Cruceros de La Paz, realizada en diciembre de 2007, asi como con recursos propios
de la fundacién.

En el afio se entregaron 18,429 comidas a un promedio de 150 nifios y nifias que asistieron diariamente
al comedor durante el pasado ciclo escolar y bajo un horario de 1:00 hasta las 1:45.

2009 Continta el programa de comidas a unos 150 nifios y jévenes durante el ciclo escolar, todavia
con voluntarias sefioras de la Colonia Laguna Azul haciendo el trabajo de cocinar, servir y limpiar.
También continud la donacién de DIF de alimentos basicos, y ahora, recibimos de una empresa local
(Leche Caracol) una donacién de 8 galones de leche semanal.

Gracias al esfuerzo de Verdnica Menchaca, este afo fuimos otra vez seleccionados en la convocatoria
del Instituto Nacional de Desarrollo Social (INDESOL) a través del Programa de Coinversién Social para
los meses de mayo a diciembre.

Las aportaciones fueron de esta forma:
INDESOL $ 159,983.00 pesos (alimentos de mayo a diciembre)
FANLAP $ 96,800.00 pesos (despensa, electricidad e inmueble)

Gracias a Trinity Lutheran Church de Vancouver, Washington, por su donacion de lo cual $35,943.55
usamos para mantenimiento del programa de enero a abril

Costo total del comedor: $240,102.18 pesos




2010

Seguimos laborando los cinco dias a la semana con horario de 12:30 a 13:15 hrs. Los beneficiarios
que asisten al comedor provienen de las colonias Laguna Azul, Marquez de Ledn, Villas de
Guadalupe y Vista Hermosa. Tienen un rango de edad de entre 1 hasta los 14 afos, y acuden
principalmente al kinder, primaria y secundaria de la colonia Marquez de Ledn. Asisten diariamente
un promedio de 150 nifios y jovenes entregando un promedio de 612 comidas semanalmente.
También asisten cuatro personas de la tercera edad.

Por tercer afio consecutivo, INDESOL nos apoyd con recursos financieros para la sustentacion del
comedor durante los meses de mayo a junio de cada afio, suspendiendo las labores en el mes de julio
por vacaciones de verano. Los meses de agosto y diciembre se laboran solamente por dos semanas o
menos, de acuerdo al calendario escolar de la SEP del afio en curso.

Se llevan a cabo evaluaciones médicas en donde se mide la talla, peso y agudeza visual de los
nifios que asistan al comedor. Existe una evaluacion inicial y otra final y se comparan los resultados
obtenidos.

Se cuenta con asesoria nutricional de un profesional para la revision de los mends y comprobar que
se esta proporcionando una dieta balanceada.

- Costo mensual de $25,000 pesos en promedio, el cual incluye alimentos, gas, luz, y articulos de
limpieza. Esto se traduce a $6,250 pesos por semana o $10.42 por comida.

- Leche Caracol, sigue donando un promedio de 8 galones de leche por semana, la cual representa
una donacion de $372 pesos.

2011

Nuestro programa sigue operando con revisiones médicas, el apoyo de auna nutriéloga y también,
en este afio iniciamos con una extension del programa, ahora martes y jueves con horario 7:30 a
8:15 hrs. se sriven desayunos, y de lunes a viernes con horario13:00 a 13:45 hrs. Por cuarto afio
consecutivo, INDESOL nos ha apoyado con recursos financieros durante los meses de Mayo a
Diciembre, y se labora segun el ciclo escolar de S.E.P. El programa de comidas se llevé a cabo del 10
de enero al 13 de diciembre, y el de desayunos del 14 de febrero al 13 de diciembre,

Total en Comidas: 26,539
Total en Desayunos: 4,164

- La inversion mensual es de $26,500 pesos en promedio, el cual incluye alimentos, gas, luz, y
articulos de limpieza. Esto se traduce a $6,625 pesos por semana u $8.30 por comida.

- Leche Caracol sigue donandonos un promedio de 36 litros de leche por semana, la cual representa
un costo de $432 pesos.

- Chedarui nos dona frutas y verduras que por su calidad no pueden ser vendidas pero si tienen
condiciones para ser consumidas.

- En este afio ya no recibimos el apoyo de DIF Estatal debido a cambio de administracion.



APORTACIONES ECONOMICAS:

REDONDEDO CHEDRAUI $87,118.16 (enero a abril)

FANLAP $10,471.65 (fondo general de enero a abril)

INDESOL $145,449.69 (alimentos de mayo a diciembre)

FANLAP $20,260.00 (parte del programa de coinversion con INDESOL)
REDONDEDO 0XXO $ 28, 418.06 (noviembre y diciembre)

ICF $ 2,075.69 (diciembre)

Inversion total: $293,793.25

2012

El programa de comidas se llevé a cabo del 3 de enero al 14 de diciembre, asistieron diariamente un
promedio de 194 nifios y jévenes entregando un promedio de 633 comidas semanalmente.

El programa de desayunos se desarrollé del 16 de enero al 14 de diciembre, asistieron un promedio de
56 nifios al dia, entregando un promedio de 106 desayunos a la semana. Esto se traduce en un total de
24,077 comidas y 3,931 desayunos. Esto representd una inversion total de $189,004.15

En todo este recorrido de 10 afo de esfuerzo y aprendizaje, lo mas
importante que hemos aprendido es que, para lograr nuestros suefios
de apoyo a la comunidad, sélo es posible con el talento y tiempo de
todas los sectores sociales. Queremos aprovechar este espacio para
agradecer el compromiso de nuestras cocineras, su lealtad a pesar de las
dificultades y su gran amor a la labor altruista.




e PROCURACION DE FONDOS:
EVENTOS PRO-FANLAP

PARA QUE...

- Obtener los recursos financieros necesarios para garantizar el trabajo operativo de FANLAP.

- Permitir la continua operacion de los programas de FANLAP.

- Garantizar la permanencia de la fundacién a largo plazo.

- Crecer y aumentar el valor social: no se trata solamente de realizar nuestras operaciones dia a dia,
sino de incrementar nuestro valor social. Debemos aumentar nuestros recursos para seguir creciendo
como organizacion y beneficiar cada vez a un mayor ndmero de personas.

COMO FUNCIONA...
COMITE DE EVENTOS:

Si una persona u organizacion desea llevar a cabo un evento a beneficio de FANLAP, se realiza
un contrato por escrito en donde se estipulan las caracteristicas del evento asi como el porcentaje
que sera donado a FANLAP. Lo anterior en congruencia con nuestras politicas de transparencia y
legalidad.

Actualmente contamos con un comité de eventos que gracias a su compromiso y energia, FANLAP
cuenta ahora con una mayor proyeccion y visibilidad en nuestra comunidad pacefia.




QUIEN ES EL TALENTO HUMANO...

- Judith A. Peterson, presidenta del comité de eventos
- Trini Rios, encargada de eventos especiales.

QUE LOGRAMOS...
EVENTOS:

En este afio logramos conjuntar eventos con nuevas peronas y empresas, asi COmo crear nuevas
estrategias para recaudar fondos:

ENERO

John Davidson Concert. Los dias 14y 15 de enero John Davidson dio dos diferentes concientos
de guitarrra en en “Casa Trece”, fue un gran show y recibimos un total de $6,000.00 por la venta de
boletos.

Show Acrobatico. Entre el Viento y la Isla, en los muelles de Marina de La Paz, pudimos disfrutar
de dos shows aéreos donde se combinaron el mar, el cielo, el arte circense, el baile y el teatro. Fueron
los dias 20 y 21 de Enero, en que La Loupiote present6 “The Sailors Acrobatic Clowns”, recibimos
ganacias de $7,455.00.

FEBRERO

Con amor, canciones romanticas de ayer y hoy. Este fue el marco en el que se dio
el concierto del tenor Enrique Astorga acompafado de la orquesta Edgardo Zdiiga,
donde un porcentaje de las ventas de boletos fue donado para FANLAP. Se llevd a cabo
en el Teatro de la Ciudad el dia 12 de Febrero. La donacién fue de $3,000.00; en este
mismo evento fueron apoyadas las organizaciones Baja Dogs de La Paz y Kumi.

Calendarios FANLAP. Gracias al trabajo de Felisa Cérdoba, obtuvimos una ganancia
de $4,315.12 con la venta de los calendarios.
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Interprepa 2012. Reto Extremo, bajo el lema Espiritu, Mente y Cuerpo, se llevo a cabo el
23y 24 de febrero. A través de la conferencia "El sequndo de la desicion” el piloto Luis
Ramirez dio inicio a lo que fue un evento lleno de esperanza y compromiso por nuestros
jovenes, ademas contamos con la presencia de Lucas Villalobos y Luli Green. Aunado a
esto un performance y una pasarela le dieron un toque fresco a este evento que tiene
como objetivo sembrar para el futuro, mostrado a la juventud que existen formas sanas,
creativas y solidarias para cumplir los anhelos del corazén, de una manera responsable y
creativa, con un enfoque formativo. Gracias de nuevo a Trini Rios recaudamos $6,020.00.

MARZO

“El Tango desde sus raices”. Agradecemos a Gerardo Vicente Doti Voituret por la
realizacion de la Cena Show en la Estancia Uruguaya. El 17 de Marzo decenas de personas
se dieron cita para disfrutar de una noche llena de romance y buena musica. Gracias a este
esfuerzo recibimos la donacion de $3,500.00.

MAYO

FANLAP tuvo un puesto en la Feria de Cultura Municipal que se llevé a cabo en el Jardin
Velasco los dias 4,5y 6 de mayo de las 5 a 10 pm en el marco de las celebraciones de
Fundacion de La Paz. Se present6 el trabajo que realizamos en la comunidad ademas de
promover nuestro Concurso de Arte de FANLAP y Montessori del Mar. Gracias a Julia
Magallanes, nuestros estudiantes becarios, Angelica Cruz y al equipo de FANLAP por donar
su tiempo en el puesto.

Feria de FANLAP: JUGANDO POR LOS NINOS. En el marco de la feria, se llevé a cabo

un concurso de dibujo para nifios, en la Casa de Cultura Municipal. Llegaron nifios y sus
familiares a pasar una linda tarde a través del arte y la diversidon. Agradecemos a Juliane
Baron y los padres de familia de Montessori del Mar, que el dia 25 de mayo se dieron cita
para ayudar. Lo recaudado fue un total de $10,765.00.

FANLAP <



OCTUBRE

Zombie walk: el 13 de octubre a las 16:30 horas, decenas de personas se dieron cita
en el Jardin Velasco, para poder participar los “zombies” debian Ilevar un kilogramo
de arroz-frijol o enlatados como donativo para el comedor de FANLAP. Como cada
ano, René Zorilla fue el organizador, gracias por su interés en la nutricion de nuestros
nifos. Recibimos 7 cajas de despensa con diferentes articulos como arroz, azucar,
frijol, atin, aceite y entre muchos articulos mas.

NOVIEMBRE

- Mediante una gran concentracion de esfuerzo, nuestro comité de eventos de
FANLAP a cargo de Trini Rios, organizaron por segundo afio consecutivo y con gran
éxito: “Una Velada de Corazon”, este evento tiene el fin de recaudar fondos

para el programa de becas para el ciclo escolar 2013-2014. Tuvimos la asistencia

de muchas personas comprometidas con la educacién, nos acompafiaron instancias
gubernamentales, empresarios, familiares y amigos. Fue una noche inolvidable, el

15 de Noviembre a partir de las 8:00 p.m. El costo del boleto fue de $450.00 (cena-
show), que incluyé una cena de cuatro tiempos. Se recaudaron $35,696.02. Gracias a
todos los que participaron en la realizacién de este esfuerzo.

- Concierto de Jackie Davidson y Gary Brandt en “Casa Trece”, se llevaron a cabo tres
funciones los dias 15,16 y 17 de Noviembre, respectivamente. Fue un show lleno de
alegria y buena musica. Obtuvimos una donacién de $3,150.00

DICIEMBRE

- Gala de Navidad: el dia 14 de diciembre a las 7:00 p.m. en Marina Costa Baja

se realizé un Concierto de Navidad a cargo de Lindsey Carlson, Annette |. Way y
Jeanneht Armendariz. Hubo sorpresas, churros, chocolare, ponche, bufiuelos y mucha
diversion para toda la familia. A los asistentes se le invité a donar un juguete nuevo
para los nifios de nuestros programa de alimentacién que seran donados el dia de
Reyes Magos en el 2013. Gracias a Mar Bueno por su compromiso y empefio, asi como
a todo el equipo de Costa Baja por pensar en nuestros nifios y nifias.
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e PROMOCION Y VINCULACION

PARA QUE...

- Informar a la comunidad sobre la institucion: ubicacion geografica, objetivos de nuestros programas, asi
como del impacto social (hacia la comunidad beneficiada, los donadores y la poblacién en general).

- Posicionamiento de FANLAP en la comunidad como una opcién para donar.

- Creacion de redes de trabajo entre los diversos actores (gobierno, empresas, asociaciones civiles).
- Creacion de alianzas, tanto en lo pablico como lo privado.

COMO FUNCIONA...

Para mantener informada a la poblacién hemos desarrollado diversas estrategias, una de ellas son visitas al

edificio del Comedor-Biblioteca, pero ademas realizamos algunas otras actividades que a continuacién se
describen:

DONADORES

Se envian correos electronicos de manera periddica sobre los logros y necesidades de la fundacién,
se publica informacién trimestral en los periddicos de circulacién estatal sobre eventos y logros de la
fundacién. Y por supuesto en nuestra Reunién Anual se hace entrega de un reporte anual sobre los logros

de la fundacién, el uso de sus recursos y su estado financiero, se entrega un disco compacto con dicha
informacion.



COMUNIDAD BENEFICIADA

En la comunidad se colocan anuncios sobre los proximos eventos, en el periédico se publican las
convocatorias sobre el programa de becas escolares, en las instalaciones de FANLAP se mantiene
informado al personal operativo sobre los diversos programas y ellos dan dicha informacion aquel que
la solicite, por ultimo en el programa de radio Panorama Informativo se hace llegar informacion sobre la
convocatoria de becas escolares.

POBLACION EN GENERAL

Se envia publica de manera continua a través de Facebook informacion sobre eventos, logros,
necesidades y casos personales ya sea de la comunidad beneficiada y/o del personal de FANLAP.En los
medios de comunicacién de difusion estatal (television, radio y periédicos) se realizan entrevistas sobre
nuestros logros y préximos eventos.

Para generar una vinculacion cercana con diversos grupos, FANLAP participa en diferentes actividades:
GOBIERNO

Actualmente tenemos relacion con varias dependencias de gobierno como:
- FEDERAL: Sedesol/Indesol, CONAFE y la Red Nacional de Bibliotecas.

- ESTATAL: Coordinacion Estatal de Bibliotecas Publicas y DIF Estatal.

- MUNICIPAL: DIF Municipal y la Direccién de Cultura Municipal.

ORGANIZACIONES CIVILES

Actualmente tenemos relaciones con diversas organizaciones de la sociedad civil, tanto locales como
nacionales e internacionales.

- CEMEFI, desde el afio 2008 somos socios de CEMEFI y hemos acudido tres veces a su reunion anual.
Logramos obtener su certificado de Institucionalidad y Transparencia en el 2009.

- ICF, en San Diego, California, a través de ellos hemos recibido donaciones tanto de particulares como
subvenciones, las cuales nos han ayudado para el soporte del programa de becas y la construccion de la
biblioteca principalmente.

- Club Rotario, actualmente tenemos relacion a nivel local, con el club Rotario La Paz Balandra el cual
nos ha apoyado para las revisiones médicas del comedor, donaciones de materiales diversos, y muchos
otros proyectos anteriores.

» Club Cruceros de La Paz, es nuestro socio principal para llevar a cabo nuestro evento de la Subasta
Anual.

- EPI (Ecology Project International), diversas actividades para generar conciencia sobre la conservacién
del medio ambiente.

EMPRESAS

Actualmente tenemos relaciones con diversas empresas a nivel local como:
- Proveedores: El uniforme, Zapateria Yoli, Baja Escolar, Baja Star, Leche Caracol y Chedraui.
- Donantes permanentes eventuales y permanentes asi como publico en general.



QUIEN ES EL TALENTO HUMANO...

- Consejo Directivo

- Directora de FANLAP

- Equipo operativo (comités, etc.)

- Tanxel Publicidad Estratégica

- Martha Onofre y Marcos de Jests Roldan

- Gari-Ellen Donahoe, Editor of The Baja Citizen

- Felisa Cordoba, fotografa




QUE LOGRAMOS...

Visita de Razon Social: el 12 de enero recibimos a personas de esta organizacion social. Su visita
fue de recracion para nuestros nifios del comedor. Gracias a Silvia Villarreal, Ixchel Garcia Navarrete,
Juliane Baron, Rubén Jiménez Tapia y Fernando Martinez Mejia.

Participacion en el curso ofrecido por Comunidad, Vision y Desarrollo A.C. (COVIDE) sobre
“Fortalecimiento, profesionalizacion, convergencia y vinculacién de las 0SC's del municipio de

La Paz" el 8 de septiembre y 13 de octubre. Tomo¢ lugar en las oficinas de Cadmara Nacional de
Comercio (CANACO). Participé Veronica Menchaca en representacion de FANLAP.

Asistimos al taller regional: "La sociedad civil mexicana frente al cambio de administracion
federal”, que se lleva a cabo los dias 1y 2 de noviembre en la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua,
como parte de un proceso de cuatro foros regionales y un encuentro nacional. El objetivo principal
fue reflexionar de manera colectiva sobre los logros de las organizaciones de la sociedad civil y
mecanismos de interlocucién para la agenda y las politicas puablicas en el marco de cambio de
administracion federal. Fue organizado por el Instituto de Desarrollo Social (INDESOL), Oxfam de
México y la Fundacion del Empresariado Chihuahuense A.C. (FECHAC). Asistio Verénica Menchaca
en representacion de FANLAP.

El sébado 14 de abril tuvimos una reunién en el restaurant Corazon Café con Irma Gigli
miembro del consejo de International Community Foundation (ICF) asi como Lucia Frausto
representante de ICF en La Paz. En representacion de FANLAP asistieron Judith Peterson, Mary
Shroyer y Verénica Menchaca. Entre los temas que se discutieron fue el solicitar a nuestros
donadores incluir a FANLAP en sus testamentos asi como maneras de mejorar nuestro programa del
comedor. Después de la reunion, Judith, Irma y Lucia visitaron el comedor y la biblioteca.

CUAL FUE LA INVERSION...

- Membresia de Cemefi es de $2,100.00

- ICF cobra una comisién por su servicio de donaciones en linea (7%)




e EVENTOS EN FANLAP

En este afio también contamos con diversion para nuestros nifios, gracias a todas las instancias que se
interesaron en darles momentos de felicidad y disfrute a los nifios de FANLAP.

- Dia de Reyes en el desayunador. La fiesta del dia de reyes se llevé a cabo el 10 de enero, en las
instalaciones de nuestro comedor. Asistieron decenas de nifios para disfrutar de una rica rosca y la entrega
de juguetes para su diversion. Deseamos hacer un especial reconocimiento a Valeria Rivera que logré
recolectar una gran cantidad de juguetes, recibimos también la visita de José Manuel Guillermo y Constanza
junto con su familia asi como voluntarios lidereados por Andrea Gaume.

- Preparatoria “Dr. Luis Garibay Gutiérrez".A través de su candidata a reina, Ana Amador del 3°
“A", organizaron una tarde llena de entrenamiento y alegria. Esto es parte del concurso como un requisito
para su certamen, donde se exige una actividad altruista. Se realizé el dia 1° de marzo, donde se entregaron
despensas para el comedor, bolsas de ropa usada para la subasta, y los nifios recibieron pastel, refresco,
juegos y juguetes a través de una rifa. Agradecemos el entusiasmo de todos los jévenes que participaron en
esta divertida tarde.

- Celebracion del Dia del Niiio. La fiesta del dia del nifio se celebr el viernes 4 de mayo en el comedor.
Después de una rica comida y pastel, los nifios se divirtieron en un brincolin proporcionado por FANOSA

y sus trabajadores. Cada nifio también recibié un juguete donado por Costa Baja, gracias a Mar Bueno y
Miriam Pérez Medina, asi como el restaurante La Barcaccia los culaes donaron 150 pelotas.

- Posada Navideia del Comedor. Nuestra posada se llevd a cabo el 14 de diciembre, donde los
nifios del comedor pudieron disfrutar de una rica comida asi como de pastel y juguetes. Gracias al Centro
de Entrenamiento Psicolégico Infantil (CEPI) y a los duefios del restaurante Calipso por su donacién de
jueguetes, los cuales hicieron muy felices a los nifios.




Personas que apoyaron los eventos
antes mencionados:

Felisa Cordoba (fotdgrafa)
Gari Ellen Donohoe (The Baja Citizen)
Ruth Ramirez (Petit Comité)
Bert y Bella Yellen

Perla Zepeda

Mariana Esponda

Raquel Pasaloaga

Valeria Medina

Marcela Manriquez

llse Castro

Ivette Scholnick

M. Valeria Leal Paez
Paulina A. Cardenas Olmedo
Stephania Verduzco O.
Maria Fernanda Lépez
Yamile Sarabia

Lilia A. Reyes

Alejandra Castillejos Luna
D. M. Onofre B.

Joanna Lopez

Berenice Garcia D.

Paulina Solis Alvarado

Ana Paola Manjarrez
Héctor Carbajal

Alfredo Aramburo

Carlos Antunez

Alfredo Gonzalez Rubio
Juan Pérez

Alvaro Pérez

Ricardo C.

Victor Hugo Valenzuela
Leonardo Cantos

Brian Sandoval Cota
Susana Pasalagua de Hernandez
Alejandra Amador Cota
Roxana Rascon Amador
Vianney Martinez A.
Amelia Franco Amador
Paola Cruz Amador



BALANCE GENERAL

AL 31 DIC 2012 W™

ACTIVO

CIRCULANTE:

CAJA =
BANCOS 952,427.44
DEUDORES DIVERSOS 5,585.92
IMPUESTOS ACREDITABLES 745.60
TOTAL CIRCULANTE: $958,758.96
FlJO:

EDIFICIOS 998,788.61
MOBILIARIO Y EQUIPO 59,605.51
EQUIPO DE TRANSPORTE 71,363.64
TERRENOS 130,212.40
TOTAL FLJO: $1,259,970.16
SUMA DEL ACTIVO $2,218,729.12

PASIVO

A CORTO PLAZO:

ACREEDORES DIVERSOS 5,540.75
IMPUESTOS POR PAGAR 3,865.14
TOTAL A CORTO PLAZO: $9,405.89
SUMA DEL PASIVO $9,405.89
CAPITAL

CAPITAL CONTABLE:

REMANENTE 1,888,740.78
RESTRINGIDO TEMPORAL 176,760.00
RESTRINGIDO PERMANENTE 30,212.40
TOTAL CAPITAL CONTABLE: $ 2,095,713.18
UTILIDAD O PERDIDA

DEL EJERCICIO 113,610.05
SUMA DEL CAPITAL $2,209,323.23
SUMA DEL PASIVO

Y DEL CAPITAL $2,218,729.12




ESTADO DE RESULTADOS CONTABLE

AL 31 DIC 2012

INGRESOS: $1,548,452.40
DINERO 291,761.27
DE EXTRANJEROS 1,253,298.50
GANANCIA CAMBIARIA 3,392.63
GASTOS: $1,434,842.35
PAPELERIA 21,040.94
ARTICULOS DE LIMPIEZA 3,357.49
INSUMOS PARA EL COMEDOR 260,929.34
COLEGIATURAS 95,866.58
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO 555.00
VALES DE DESPENSA 14,700.00
UNIFORMES Y CALZADO 289,727.71
ARTICULOS ESCOLARES 27,254.78
MANTENIMIENTOS DE COMEDOR Y BIBLIOTECA 26,940.17
TRANSPORTE 79,801.32
SUELDOS DE MAESTROS 141,491.75
PUBLICIDAD 12,123.33
SUBASTAS 30,813.01
SUELDOS Y PRESTACIONES ADMINISTRATIVAS 210,335.02
PERMISOS MUNICIPALES 8,652.29
SERVICIOS PROFESIONALES 18,297.23
GASTOS ADMINISTRATIVOS 130,519.75
GASTOS FINANCIEROS 62,406.64
DIFERENCIA $ 113,610.05
INVERSIONES:

TERRENO PARA COMEDOR $100,000.00

CLAVE 101-317-0122




FLUJO DE EFECTIVO

AL 31 DIC 2012

INGRESOS: $1,545,059.77
DINERO 291,761.27
DE EXTRANJEROS 1,253,298.50
GASTOS: $1,375,070.14
PAPELERIA 21,070.94
ARTICULOS DE LIMPIEZA 3,357.49
INSUMOS PARA EL COMEDOR 260,929.34
COLEGIATURAS 95,866.58
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO 555.00
VALES DE DESPENSA 14,700.00
UNIFORMES Y CALZADO 289,727.71
ARTICULOS ESCOLARES 27,254.78
MANTENIMIENTOS DE COMEDOR Y BIBLIOTECA 26,940.17
TRANSPORTE 79,801.32
SUELDOS DE MAESTROS 141,491.75
PUBLICIDAD 12,123.33
SUBASTAS 30,813.01
SUELDOS Y PRESTACIONES ADMINISTRATIVAS 210,335.02
PERMISOS MUNICIPALES 8,652.29
SERVICIOS PROFESIONALES 18,297.23
GASTOS ADMINISTRATIVOS 130,519.75
GASTOS FINANCIEROS 2,634.43

REMANENTE DEL
EJERCICIO: $169,989.63




Calle Santiago # 320 Col. Bellavista CP 23050
La Paz, Baja California Sur - Tel (612)121-2166
www.lapazninos.org

email: fanlap@hotmail.com

Aquellos que deseen realizar una donacion deducible de
impuestos 501(C)3 en ddlares E.U. pueden enviar un
cheque a nombre de International Community
Foundation, 2505 N. Avenue, National City, Ca. 91950.
Favor de poner “Children of La Paz” en |a esquina inferior
izquierda, si usted realiza la donacion favor de avisarnos
a nuestro correo: fanlap@hotmail.com

Para donaciones en linea:
http//donate.icf-xchange.org/donate.php/losninosdelapaz
Donaciones en pesos, efectivo o cheque, o un cheque
mexicano en dolares E.U. favor de hacerlo a nombre de
Fundacion Ayuda Ninos La Paz, A.C. y mandar a Calle
Santiago # 320, 23050, La Paz, Baja California Sur, México.

I

donativos .

ht.‘_ﬂ.

t.'t._.-l' _lé‘
L )
| wiﬁ!..s_ ’

1 _—

INSTITUCIONALI DF\D
¥ TRANSPARENCIA

Su donativo es
deducible de impuestos:
Si desea recibo, contactar
a FANLAP en las
siguientes direcciones:
fanlap@hotmail.com
jupete49@hotmail.com
anyracs@hotmail.com

FANLAP &8

Fundacién Ayuda
Nifios La Paz A.C.

- tanel

publicidad ! estratégica

Disefio: TANXEL PUBLICIDAD ESTRATEGICA
Tel. (612)122-3953 tanxel@gmail.com
La Paz, Baja California Sur, México.



